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élevages volontaires

Suivi / Evaluation de la mise en place du registre d’élevage, de son
acceptabilité et de la pertinence des outils de la CNE dans des

2003

FICHE DE SYNTHESE

f Pilotes de I'action (organisme) :

GDS 07, GDS 42, GDS 69, GDS 74, COPELSA, ORLAC, URCVL

Nombre d’éleveurs :

48

Localisation des éleveurs

Départements 01 07 26 38 42 69 73 74
Nb élevages 2 3 24 8 6 5
Type d’élevage Laitier Mixte Allaitant Petits ruminants

Nb d’élevages 5 33 8 2

Dans cet échantillon, quel est le nombre d’exploitations dans chaque catégorie ?

Producteur travaillant seul

24 Forme sociétaire 24
- 36 ans 14 36 a50 ans 31 + 50 ans 3
Allaitant Nb —20 VA Nb 20 a 60 VA Nb + 60 VA Nb OP Nb Qualif.
2 4 3 0 3
Laitier Nb Quota — 100000 L Nb Quota 12000021 Nb Quota + 200000 L Nb Adhérents CL
1 15 10 21
Nb Production . Nb CBPE ou :
fermiere Nb Vente directe démarche entreprise Nb Agrobio Nb Label Nb AOC
2 1 29 0 2 3

Combien d’éleveurs tenaient déja un carnet sanitaire ?

39

Initiative / élément déclencheur ?

Nb « Eleveur lui-méme »

Nb « Vétérinaire »

5

Nb « Démarche qualité »

23

Nb « Autre » (préciser)

2 (contréle laitier)
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Les documents du registre d’élevage sont-ils remplis par les éleveurs ?

Nb Nb Non Nb Nb Non Si « N . | les freins 2
Rempli| rempli Complet complet i « Non » pourquoi. Quels sont les freins ~
[ ]Manque de temps Nb 3
[ ] Manque intérét Nb 23
[ ] Pas compris Nb 3
Caractéristiques 18 |30 5 5 [] Autre (préciser) Nb 7
de I'exploitation . ,
3 éleveurs n'ont pas eu le document
Eleveur se lasse de répéter les mémes informations
Cette premiere partie du registre n’existe pas dans le
modeéle employé par I'éleveur (modéle autre que
celui de la CNE)
[ ]Manque de temps Nb 3
[ ] Manque intérét Nb 21
[ ] Pas compris Nb 1
Encadrement
zootechnique, Autre (préciser Nb 4
sanitaire et 20 28 7 3 = (p )
médical Eleveurs n’ont pas eu le document
Eleveurs n’ont pas pris le temps de le remplir
Eleveurs considérent que c’est inutile, ils possédent
déja leur propre agenda téléphonique
[ ]Manque de temps Nb 2
[ ] Manque intérét Nb 1
[ ] Pas compris Nb 1
[ ] Autre (préciser) Nb 3
Carnet sanitaire | 4.5 3 20 14 Il manque des informations : modalités

d’administration, nom de l'intervenant, signature des
vétos (souvent les modeles autres que CNE ne
demandent pas toutes ces infos)

Tous les traitements ne sont pas notés
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Les documents du registre d’élevage sont-ils conservés par les éleveurs ?

Nb . Nb Non' Modalité Besoin exprimé
Conservé Conservé
Par ordre chronologique Probleme de Fabsence
d’ordonnance lorsque le
Ordonnances e .
48 gggzeﬂ:e Lﬁ)r?(t:irr]gitrte, un médicament est acheté en
' pharmacie
. Par ordre chronologique - . .
Etiquettes et ou bons Besoin d’'un moyen pratique qui
S Dans une pochette, un Y N .
de livraison des 39 7 classeur. un tiroir. une boite | SCIt & proximité du lieu de
aliments achetés ’ ’ livraison des aliments
Avec les factures

La nature des documents

Nb
Modéele
CNE

Observations Atouts /
contraintes

Nb Autre
doc, autre
support

Description

Atouts / contraintes

Les raisons des éleveurs,

Caractéristiques
de I'exploitation

26

Permet d’avoir tous les
renseignements au méme
endroit

Peu attractif

N’en voit pas l'intérét
Nécessité de toujours
répéter les mémes infos

aux visiteurs ?

Opter pour une affichette qui
présenterait I'exploitation

Encadrement
zootechnique,
sanitaire et
médical

32

Peut servir aux stagiaires
N’en voit pas l'intérét

Agenda téléphonique

27

Carnet sanitaire

Adaptés aux élevages
vaches laitieres

Cases trop petites
Trop de cases
Tableau peu visuel

Cette présentation ne
convient pas a tous les
éleveurs

En cas d’'épidémie, il
devient difficile de
continuer a noter

Cahier

traite

14

Agenda

label

Fiches individuelles

Tableau en salle de

Carnet de poche
Carnet d’agnelage

Fiches fournies pas
les vétérinaires

Tableau fourni par le

par individu

Plus visuel

Plus fonctionnel

Plus compatible avec

Plus facile de faire le suivi

les

conditions de salle de traite

Fiche synthese-




Les éleveurs comprennent-ils les enjeux du registre d’élevage (collectif et individuel) ?

Nb «OUI » | Nb « NON »

Enjeu collectif :

Il sert a la tracabilité des animaux, des produits, des pratiques et a en apporter la 43 5
preuve sur les marchés

Enjeu individuel :
47 1

Il est un outils pour I'éleveur et ses partenaires (gestion, suivi, bilan)

Les documents régionaux de présentation doivent-ils étre améliorés (davantage
développer I'argumentaire,...) ?

18 « OQUI » 10 « NON »

avis des éleveurs et des pilotes :
Argumentaire a développer

Améliorer l'affichette CNE en séparant la conservation des étiquettes d’aliment de la partie
ordonnances et analyses

Les modeéles de la CNE doivent-ils étre améliorés ?
22 « OUI » 5 « NON »

avis des éleveurs et des pilotes :
Sur les pages caractéristigues de |‘exploitation et encadrement zootechnique,...bien
préciser qu'il s'agit d'un modele par défaut et que si l'information est déja centralisée
ailleurs, les fiches ne sont pas a remplir
Carnet sanitaire : est surtout adapté pour les éleveurs de vaches laitieres

Carnet sanitaire : donner la possibilité d’identifier les animaux par leur nom et non leur
numeéro, donner plus de place a la case motif de traitement, diminuer la case intervenant,
améliorer la lisibilité du tableau (le simplifier)

Rapport avec les vétérinaires vis a vis de latenue des documents.

Visite du vétérinaire pendant la période du test ?

17 « OUI » 24 « NON »

Un outil de travail également pour le vétérinaire ?

16 «oul» 19 « NON »

Le vétérinaire reporte ses interventions sur le registre ?

4 « OUI » 24 « NON »
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Rapport avec les autres conseillers en élevage (ARC, Contréle laitier, GDS,...).

Un outil de travail également pour le conseiller ? | Le conseiller aide & la tenue du registre ?
Nb « OUI » Nb « NON » Nb « OUI » Nb « NON »
ARC 10 8 12 6
Contréle Laitier 5] 17 3 15
GDS 6 19 5 14
Technicien OP 18 13
Autre 6 6

Avis général des pilotes

Comment cela s’est-il passé avec les partenaires ?

Aspects favorables

Aspects défavorables

A permis de clarifier le role de chacun

A permis de savoir ce qui était fait par les
autres intervenants

Des vétérinaires motivés ont été tres porteurs
du message et incitent les éleveurs a tenir le
registre d’élevage

Valorisation de I'action par les pilotes

2 l'ontdéja engagée

réunions de secteur GDS

Des partenaires n'ont pas relayé le message
aupres des éleveurs et n'ont pas été moteurs

Certains Vvétérinaires sont peu motives,
certains n’ont pas voulu participer

Manque de communication entre partenaires

dans le cadre de démarches qualité des laiteries, formations VIVEA sur «I'éleveur

infirmier de son troupeau »

réunions d’hiver de coopérative laitiere

3 lont prévue.

réunions de secteur GDS

sensibilisation :insister sur la mise en place du registre dans le cadre de démarches

qualité
assemblées de section (laiterie)
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